“En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accion fortaleza
institucional”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO
JUICIO LABORAL.

EXPEDIENTE NUMERO: 320/21-2022/JL-I.

Haje Group S. A. de C. V. (Demandado)

En el expediente nimero 320/21-2022/JL-I, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por Alejandro
Garcia Mandujano en contra de 1) MSPV Seguridad Privada S. A. de C. V. y 2) Haje Group S. A. de C. V.; con fecha
26 de febrero de 2025, se dictd un proveido, al tenor literal siguiente:

*“... Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a 26
de febrero de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con el escrito de fecha 15 de febrero de 2023,
suscrito por el ciudadano Alejandro Garcia Mandujano —parte actora-, a través del cual ratifica como su apoderado al
licenciado Amisadai Oswaldo Estrella Canul. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica de la parte actora.

En atencion a la carta poder de fecha 14 de febrero de 2024, suscrita por el ciudadano Alejandro Garcia Mandujano —parte
actora-, asi como de la copia simple de la cedula profesional numero 11620845, expedida por la Direccién General de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica —misma que resulta como hecho notorio’ para esta Autoridad toda vez
que obra en autos del presente expediente, véase foja 120-, con fundamento en la fraccién | y Il del ordinal 692 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica del licenciado Amisadai Oswaldo Estrella Canul
como apoderado juridico de la parte actora.

Ahora bien, por lo que respecta a la ciudadana Teoleticia Canul Cortes, de conformidad con las fracciones | y |l del numeral
692, de la Ley Federal del Trabajo, no se le reconoce personalidad juridica como apoderada de la parte actora, al no haber
acreditado ser profesionista en Derecho.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales de la parte actora.

La parte actora sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Granizo, local 1, manzana U
Fraccionamiento Fracciorama 2000; por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena
sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

SEGUNDO: Asignacion de buzdén electrénico a la parte actora.

En atencién a que la parte demandada, mediante el formato para asignacion de buzén electrénico manifesté su voluntad
recibir por dicho medio sus notificaciones a través del correo canul.juridico@gmail.com; de conformidad con lo establecido
en el décimo primer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén al ciudadano Alejandro
Garcia Mandujano -parte actora-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba
notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacion del buzén electrénico-
Se le hace saber a la parte demandada, que acorde a la obligacion establecida en el articulo 745 Ter fraccién | de la Ley
Federal del Trabajo debera estar atenta de la documentacion que reciba en el respectivo correo electrénico que proporciond
a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviara su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda
ingresar debidamente a su buzén electrdnico.

De igual forma, se le comunica a la parte demandada, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo
electrénico, debera revisar la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Finalmente, se le informa a la parte demandada que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico,
puede comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba
y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cddigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche,
Campeche, para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64-
marcando el nimero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Se fija fecha y hora para Audiencia de Juicio.

Con fundamento en lo estipulado en el numeral 686 parrafo segundo de la Ley de Federal del Trabajo, se ordena regularizar
el presente procedimiento, asi como la continuacion del mismo. De manera que, se sefala el dia jueves 15 de mayo de
2025, a las 10:00 horas, para la celebracion de la Audiencia de Juicio, la cual se verificara de manera presencial en la
Sala de Audiencias Independencia, ubicada en las instalaciones de este Poder Judicial del Estado de Campeche

Se comunica a las partes que la programacion de la audiencia fuera del plazo sefialado en el tltimo parrafo del articulo 873-
C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, obedece a las cargas laborales del juzgado y los servidores judiciales que intervienen

! Registro digital: 180631. Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Novena Epoca. Materia(s): Laboral. Tesis: IV.30.T.178 L.
Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Tomo XX, Septiembre de 2004, pagina 17665. Tipo: Aislada.

HECHO NOTORIO. LO CONSTITUYE PARA LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE EL EXPEDIENTE RELATIVO A UN JUICIO LABORAL
SEGUIDO ANTE ELLAS.

El articulo 795 de la Ley Federal del Trabajo establece que son documentos publicos aquellos cuya formulacién estd encomendada por
la ley a un funcionario investido de fe piblica, asi como los que expida en ejercicio de sus funciones y harén fe en el juicio sin necesidad
de legalizacion; por su parte, el numeral 803 del mismo ordenamiento legal prevé que la Junta debera solicitar directamente los
documentos que se ofrezcan como pruebas cuando se tratan de informes o copias que debe expedir alguna autoridad. Luego entonces,
el expediente relativo a un juicio laboral que se haya seguido ante una Junta de Conciliacién y Arbitraje constituye para ésta un hecho
notorio que puede ser introducido como documental en via de informe por el propio tribunal de trabajo en un diverso juicio laboral en
el que haya sido invocado como antecedente o hecho fundatorio de la accion.
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en la sustanciacion del procedimiento, debido al volumen de los asuntos que actualmente se encuentran en tramite. Sirve de
sustento, la jurisprudencia con numero de registro 2056352,

QUINTO: Notificaciones.
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcion, que de conformidad con el articulo 739 Ter fraccion Il y 1V, de la
Ley Federal del Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

¢  Alejandro Garcia Mandujano (parte actora)
. MSPV Seguridad Privada S.A. de C.V. (parte demandada)
. Haje Group S.A. de C.V. (parte demandada) Boletin o estrados

Buzdn electrénico

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Erik Fernando Ek Yafez, Secretario de Instruccién
Interino del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion lll,
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47, de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, a 28 de febrero del 2025.
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TERMINOS PROCESALES. PARA DETERMINAR SI UN FUNCIONARIO JUDICIAL ACTUO
INDEBIDAMENTE POR NO RESPETARLOS SE DEBE ATENDER AL PRESUPUESTO QUE
CONSIDERO EL LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS CARACTERISTICAS DEL CASO.



